
ESTATUTS DEL PATRONAT MUNICIPAL D’ESCOLES INFANTILS

I Naturalesa i finalitat

Article 1r El Patronat Municipal d’Escoles Infantils de Ciutadella és una institució 
pública de l’Ajuntament, amb domicili social a l’Ajuntament mateix, constituïda com a 
organisme autonomoadministratiu, amb personalitat jurídica i patrimoni propis, en 
harmonia amb el que disposen la Llei 7/85 de bases de règim local vigent, de 2 d’abril 
de 1985, el Reglament de serveis locals, de 17 de juny de 1955, les disposicions 
concordants i les que en endavant les substituesquin, completin o modifiquin.

Article 2n El Patronat té com a finalitat atendre les necessitats de les escoles 
infantils de Ciutadella de 0-3 anys i ajudar a cobrir-les.
Correspon al Govern Balear cobrir l’edat de 3-6 anys. Provisionalment, el Patronat 
haurà intentar pal·liar les necessitats en aquests nivells, però, alhora, haurà d’inclinar-se 
progressivament a cedir les places al Govern Balear perquè siguin públiques, estatals i 
gratuïtes.
El Patronat haurà de tendir a integrar totes les deficiències socials, culturals, etc. en 
qualsevol de les seves escoles i haurà de vetlar per la distribució equitativa de l’alumnat.

Article 3r Amb la finalitat d’aconseguir els objectius esmentats, el Patronat haurà de 
dirigir, primordialment, la seva actuació per aconseguir:

a) Estudiar adequadament les mancances de les escoles infantils i la possible necessitat 
de crear-ne de noves, que servesqui de base a la planificació adequada.

b) Crear escoles infantils a Ciutadella segons les seves necessitats.
c) Gestionar les escoles infantils del Patronat que no gestionin altres administracions.
d) Crear normes per l’absorbiment del Patronat de les escoles infantils que ho 

sol·licitin.
e) Finançar, mitjançant subvencions i altres ajuts econòmics, el servei d’escoles 

infantils que pertanyin al Patronat i que ho hagin sol·licitat, i que no pertanyin a cap 
altra administració. Tot açò, fins que el Patronat n’executi l’absorció, i sempre que 
aquests centres o entitats actuïn sense afany de lucre i complesquin les normes 
d’actuació que el Patronat aprovi.
Aquest finançament s’atorgarà prioritàriament a les escoles infantils que es trobin en 
tràmit d’absorció pel Patronat.

f) Elaborar normes d’actuació de les escoles infantils, necessàries per garantir el 
compliment de les finalitats psicopedagògiques, socials i sanitàries.

g) Inspeccionar i assessorar tècnicament les escoles infantils, tant les pròpies com les 
subvencionades pel Patronat, així com, també, les que ho sol·licitin.

h) Elevar a l’alcalde/essa les propostes relacionades amb les escoles infantils que el 
Consell d’aquest Patronat consideri oportunes per una política municipal correcta i 
coherent.

i) Vetlar per la titulació adequada i la formació permanent de les persones 
treballadores de les escoles infantils.



j) Oferir a la població de Ciutadella informació i formació permanent en relació als 
infants, a les seves necessitats i característiques, per tenir-hi una relació adequada.

Article 4t Amb la finalitat d’aconseguir aquests objectius, el Patronat haurà de fer el 
següent:

a) Construir o adquirir, en propietat o per fer-ne ús, locals per destinar-los a escoles 
infantils.

b) Condicionar aquests locals, amb el mobiliari i les instal·lacions necessàries per al 
desenvolupament de la funció a la qual es destinin.

c) Contractar el personal necessari per a la prestació dels serveis, atenent als criteris de 
formació, experiència i titulació que fixin les normes elaborades pels òrgans de la 
fundació. 

d) Sol·licitar tota casta d’ajuts econòmics, o de qualsevol altre tipus, que siguin 
necessaris o convenients per al compliment dels seus objectius.

e) Atorgar subvencions o altres ajuts.
f) Exercir la inspecció a la qual es refereix l’apartat f) de l’article 3r.
g) Coordinar l’actuació de les escoles infantils pròpies i d’aquelles que estiguin sota la

seva tutela, amb l’objectiu d’obtenir els millors nivells d’eficàcia.
h) Desenvolupar totes les activitats que siguin necessàries per a la consecució de les 

finalitats del Patronat.
i) Promoure la formació adequada dels/de les educadors/es de les escoles infantils.
j) Promocionar la participació dels pares i mares en la gestió dels centres i donar-los 

suport.
k) Vetlar per una gran participació ciutadana quant a la problemàtica de la petita 

infància i emprendre totes les accions que siguin necessàries per sensibilitzar 
àmpliament la població.

l) Donar suport a la creació d’altres òrgans que es responsabilitzin a nivell insular 
d’aquesta problemàtica.

Article 5è En relació amb el preceptuat en els articles anteriors, el Patronat podrà:

a) Adquirir i posseir tota classe de béns, alternar-los i gravar-los d’acord amb el 
disposat en l’article 27 d’aquests estatuts.

b) Acceptar heretatges, llegats i donacions; obtenir subvencions, auxilis i altres ajuts de 
l’Estat, de la Comunitat Autònoma, de corporacions públiques i particulars.

c) Administrar el seu patrimoni.
d) Atorgar ajuts i subvencions a institucions que prestin el servei d’escola infantil.
e) Contractar obres, serveis i subministraments per al manteniment de les instal·lacions 

del Patronat segons un  tant per cert determinat del seu pressupost.
f) Exercir accions judicials i administratives.
g) Fer tots els actes que siguin necessaris o convenients per assolir els objectius 

esmentats.



Article 6è L’actuació del Patronat s’haurà de regir pel que disposa el Reglament de 
serveis de les corporacions locals, de 17 de juny de 1955, en els articles 85 i 88, així 
com regulin les altres disposicions concordants.

Article 7è El Patronat tindrà el seu domicili a la Casa Consistorial de l’Excm. 
Ajuntament de Ciutadella.

II Òrgans de govern

Article 8è Els òrgans de govern del Patronat hauran de comprendre:
a) El Consell.
b) El/la president/a.
c) El/la gerent.

Article 9è El Consell del Patronat n’haurà d’assumir el govern i la gestió i haurà 
d’estar integrat per:
a) El/la batle/essa de la ciutat o la persona en qui aquest/a delegui legalment.
b) Dos/dues regidors/es nomenats/des per l’equip de govern.
c) Tres representants de les persones treballadores de les escoles infantils (un/a per a 

les escoles privades, un/a per a les laborals i un/a per a les públiques), elegits/des 
d’entre aquests/es i de la forma que s’establesqui.

d) Tres representats dels pares i mares de l’alumnat de les escoles infantils (un/a per a 
les escoles privades, un/a per a les laborals i un/a per a les públiques), elegits/des 
d’entre aquests/es i de la forma que s’establesqui.

e) Un/a regidor/a de cada grup polític que no formi part de l’equip de govern.
f) Un/a tècnic/a elegit/da d’entre els membres de l’equip d’atenció primerenca

Article 10è L’alcalde/essa haurà d’assumir la condició de president/a i podrà delegar 
les seves funcions a un/a regidor/a triat/da per ell/a, d’entre els/les que integrin el 
Consistori, com a delegat/a especial per a aquest servei.    
Els membres que hagin elegit o nomenat els membres del Consell del Patronat poden 
revocar-los en qualsevol moment. Aquests s’hauran de donar de baixa quan finalitzi la 
representació que exerceixen.
Així mateix, tots els membres del Consell del Patronat, tret d’aquells que ho siguin per 
ser regidors/es de l’Ajuntament de Ciutadella, exerciran el seu càrrec per un període de 
quatre anys.

Article 11è El/la secretari/ària de l’Ajuntament haurà d’actuar com a secretari/ària del 
Consell del Patronat. Aquest/a, però, podrà delegar en un/a funcionari/ària municipal. 
El/la secretari/ària tindrà veu però no vot.

Les seves funcions principals hauran de ser les següents:
a) Redactar les actes de la sessió del Consell.
b) Certificar tots els actes, acords i decisions del Consell i del/de la  president/a.



c) Informar legalment sobre tots els assumptes que li consultin i que estiguin en 
l’àmbit de la seva competència.

Article 12è El Consell del Patronat s’haurà de reunir una vegada al més com a mínim 
i sempre que ho cregui necessari el/la seu/a president/a o a petició d’una tercera part de 
les persones que l’integrin.
El Consell del Patronat s’haurà de dotar d’unes normes de règim interior que en regulin 
el funcionament, les normes de participació, les formes de participació en les decisions 
de les Juntes de les escoles infantils i la composició i les funcions de les comissions que 
es puguin crear. 
El Consell no podrà reunir-se en cap convocatòria en la qual no hi assistesqui un mínim 
d’un terç dels seus membres.
Els acords del Patronat s’hauran d’adoptar per majoria de les persones assistents a la 
sessió, exceptuant-ne els casos a), e) i f) de l’art. 5è d’aquests estatuts, en què es caldrà 
la majoria absoluta. Reglamentàriament, podrà establir-se un règim de sessions diferent.

Article 13è Correspondrà al Consell del Patronat:

a) Aprovar els programes d’actuació que hagin de realitzar-se.
b) Aprovar la contractació per adquisició, inversions o alienació de béns, per a obres i 

subministraments, sense perjudici de la necessària aprovació posterior de 
l’Ajuntament, en els supòsits dels art. 26 i 27 a) d’aquests estatuts.

c) Aprovar transferències i modificacions de crèdits.
d) Aprovar inicialment els pressupostos per, posteriorment, modificar-los 

definitivament i desenvolupar-ne la gestió econòmica.
e) Sotmetre a l’aprovació de l’Ajuntament la modificació d’aquests estatuts.
f) Seleccionar i nomenar el personal del Patronat i aprovar les condicions dels 

contractes corresponents.
g) Incoar expedients disciplinaris i interposar tot tipus de sancions al personal del 

Patronat.
h) Actuar en tota casta de judicis i comparèixer davant de qualsevol jutjat, tribunal, 

autoritat o organisme en defensa dels interessos encomanats al Patronat. 
i) Adoptar les mesures adequades per millorar l’organització i el funcionament del 

Patronat.
j) Donar compte anyalment a l’Ajuntament de la tasca realitzada mitjançant una 

memòria informativa.
k) Resoldre els assumptes competència del Patronat, no atribuïts a autoritats, 

organismes de classe superior o a d’altres òrgans.

Article 14è Haurà de correspondre al/a la president/a del Patronat:

a) Exercir la representació permanent de l’alcalde/essa en el Patronat, i en els actes i 
contractes en què intervengui.



b) Prendre les decisions que corresponguin al Consell, en cas d’urgència manifesta, i  
donar-ne compte al Consell en el termini de tres dies.

c) Convocar, presidir, suspendre i acabar les reunions del Consell, dirigir les 
deliberacions i dirimir els assumptes amb vot de qualitat.

d) Ordenar pagaments dintre de les normes d’execució del pressupost del Patronat.
e) Atorgar els contractes de prestació de serveis amb les persones i els termes aprovats 

pel Consell.

Article 15è El/la sotspresident/a haurà de substituir al/a la president/a; n’haurà 
d’assumir les atribucions en els casos de vacant, absència o malaltia; haurà d’exercir les 
funcions que el president/a li delegui per escrit i n’haurà de donar compte  al Consell del 
Patronat en la primera sessió que se celebri.
El Consell del Patronat haurà d’elegir el/la sotspresident/a d’entre els/les consellers/es 
que el componguin.

Article 16è El Ple de l’Ajuntament haurà de nomenar el/la gerent, proposat/ada pel 
Consell del Patronat.
El Patronat haurà d’atorgar, a favor del gerent, un contracte relatiu a les condicions del 
nomenament, la prestació de serveis i emoluments que li corresponguin.

Article 17è Haurà de correspondre al/a la gerent:
a) Executar els acords del Consell del Patronat.
b) Formular les propostes dels actes que corresponguin al Consell o al/a la president/a.
c) Dirigir i inspeccionar tots els serveis i les dependències del Patronat.
d) El comandament de tot el personal.
e) Assistir amb veu però sense vot a les sessions del Consell del Patronat.
f) Signar la correspondència i els documents de tràmit.
g) Els actes de gestió del Patronat que li encomanin.
h) Els altres actes que el Consell o el/la president/a del Patronat li deleguin dintre de 

llurs atribucions.

III Béns i mitjans econòmics

Article 18è Hauran de constituir el patrimoni del Patronat:

a) Els béns que l’Ajuntament li cedesqui en ús, tot conservant-ne la qualificació 
jurídica ordinària.

b) Els altres béns que el Patronat adquiresqui per qualsevol títol legítim; açò no 
obstant, la qualificació jurídica correspondrà a l’Ajuntament Ple.

Article 19è Hauran de constituir els ingressos del Patronat:

a) Els productes, l’aprofitament, el fruit i el rendiment del seu patrimoni.
b) Les subvencions i aportacions de l’Estat, del Consell Insular i la Comunitat 

Autònoma; i de les Corporacions públiques i entitats públiques i privades.



c) La subvenció que atorgui l’Ajuntament, que la Corporació Plenària haurà de fixar 
anyalment.

d) Els ingressos necessaris que corresponguin a les aportacions de la persona usuària.

Article 20è El Consell del Patronat haurà d’aprovar inicialment el projecte del 
pressupost i haurà de prendre com a base l’avantprojecte elaborat per la Intervenció dels 
cabals municipals i o la gerent.
S’haurà d’elevar el projecte esmentat a l’Ajuntament perquè s’aprovi per Ple, d’acord 
amb les normes vigents de la Llei de règim local.

Article 21è S’hauran de custodiar els doblers efectius del Patronat en comptes 
bancaris, degudament intervinguts i oberts a nom d’aquell, que s’hauran d’adaptar a tot 
el que prescriu la normativa vigent en la matèria. Per la sortida d’aquests fons caldrà un  
taló o un document autoritzant per la Presidència i per un dels titulars de Gerència o 
Secretaria.

Article 22è L’/la interventor/a de cabals municipals haurà d’exercir la fiscalització 
pertinent de la gestió econòmica i podrà delegar en un/a funcionari/ària municipal.

Article 23è La comptabilitat s’haurà de desenvolupar de forma que permeti l’estudi 
del cost i dels rendiments dels serveis.

Article 24è La rendició de comptes haurà de correspondre al Consell del Patronat 
mitjançant el compte general anyal, sens perjudici dels balanços oportuns, i s’haurà de 
sotmetre a l’aprovació del Consell i al Ple de l’Ajuntament.

VI Personal

Article 25è El Patronat haurà de disposar del personal necessari de caràcter laboral i 
subjecte a aquesta legislació. Les condicions, la categoria, les funcions i els emoluments 
d’aquest s’hauran de determinar en les plantilles formades pel Consell del Patronat i
aprovades per l’Ajuntament.
De cap manera no es podran satisfer remuneracions per ocupacions o càrrecs que no 
figurin en plantilla, ni podran expedir-se nomenaments en propietat.
La relació jurídica del personal esmentat amb el Patronat, amb l’exempció, en tot cas, 
del/de la gerent, haurà de ser de caràcter laboral, sense que existesqui cap relació o estat 
funcionarial de cap casta entre el personal del Patronat i amb l’Ajuntament.

V Facultats d’intervenció i tutela per part de l’Ajuntament

Article 26è La funció directa i tutelar del Patronat correspon a l’Ajuntament, que 
l’haurà d’exercir mitjançant els seus òrgans competents, en aplicació del que disposa 
l’art. 87 del Reglament dels serveis municipals, de 17 de juny de 1955.

Article 27è Les facultats tutelars hauran de comprendre l’aprovació de tot el següent:



a) Els programes d’actuació del Patronat, les possibles modificacions i la memòria 
informativa anyal.

b) La plantilla del personal i les retribucions que li corresponguin.
c) Els pressuposts i  la formació que haurà d’ajustar-se a les normes vigents en matèria 

de Règim local.
d) L’adquisició, alienació, cessió o gravamen dels béns immobles. I. També, les 

inversions en valors mobiliaris i la seva alienació quan sobrepassin el 10% del 
pressupost anyal.

e) La compareixença en accions judicials i administratives quan puguin implicar 
responsabilitat de qualsevol casta pel municipi.

Article 28è El/la secretari/ària del Consell del Patronat haurà de trametre a l’Alcaldia 
l’ordre del dia de les reunions del Consell, amb un mínim de dos dies d’antelació a la 
data en què s’hagi de fer, i la nota dels acords presos, dins dels tres dies hàbils següents 
al de la reunió.

Article 29è El Ple de l’Ajuntament podrà:

a) Suspendre els acords del Consell i del Patronat quan, a judici d’aquell, recaiguin en 
assumptes que no siguin de la seva competència, tant si són contraris als interessos 
generals del municipi com si ho són del Patronat mateix o constitueixen una 
infracció manifesta de la legalitat.

b) Recollir dels òrgans de govern i de l’Administració tota casta d’informació i 
documents, i ordenar les inspeccions que estimi oportunes.

VI Règim jurídic

Article 30è Els acords del Consell del Patronat i les resolucions de la Presidència 
seran susceptibles de recurs en la via administrativa, davant l’Ajuntament en Ple i en les 
vies ordinàries de dret administratiu i penal que puguin correspondre-li.

Article 31è El Patronat es podrà dissoldre quan ho estimi oportú el Ple de 
l’Ajuntament en l’exercici de la potestat que li és reconeguda en l’art. 30 del Reglament 
de serveis de les corporacions locals, de 17 de juny de 1955.

Article 32è En cas de dissolució del Patronat, l’Ajuntament l’haurà de succeir 
universalment.

Article 33è La modificació d’aquests estatuts requereix els mateixos requisits emprats 
per la seva aprovació.

Disposició final

Única Aquests estatuts entraran en vigor i s’hauran d’aplicar immediatament des de 
la publicació oficial d’aquests i de la seva aprovació per part dels òrgans superior.
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